
 

job@grmrh.com 

Nous recrutons pour notre client, une société basée en Côte D’Ivoire, un :  

- Responsable chargé (e) de levée de fonds  

Sous la responsabilité du Directeur Administratif et Financier, il/elle réalise les missions qui lui sont 
assignées et exécute les tâches qui lui sont dédiées.  

FORMATION ACADÉMIQUE : 

Bac +5 en économie et gestion ou Master spécialisé en finance  

EXPÉRIENCES : 

Au moins 3 ans sur un poste similaire qui vous a permis d’acquérir une bonne connaissance des métiers, 
des produits et des services de conseil en investissement  

COMPÉTENCES  

Maîtrise des techniques de levée de fonds et des outils de pilotage de projet maîtrisez le Pack Office  
Bonnes facultés rédactionnelles (propositions de conventions, notes stratégiques, rapports) 
Bonnes bases en anglais 
Maîtrise des techniques de levée de fonds et des outils de pilotage de projet  
Bonnes facultés rédactionnelles  

APTITUDES  

Respecter la confidentialité des informations 
Être organiser 
Avoir une notion en gestion 
Connaissances bureautique (Word, Excel, PowerPoint)  
Excellent sens de l’adaptation (interlocuteurs diversifiés) 
Avoir une bonne base en anglais  
Bonnes capacités de travail en équipe  
Aisance relationnelle  
 
MISSIONS :  
 
Faire une veille des financement et subventions auxquels est éligible.  
De rédiger avec les différentes équipes en interne la documentation nécessaire à l’émission de produits 
financiers à destination des conseillers en Investissements financiers 
Organiser des campagnes de levée de fonds 
Identifier le réel besoin de financement de l’entreprise 
De procéder à l’actualisation et au perfectionnement des Business Plan  
 
Pour postuler : Merci d’envoyer votre cv à job@grmrh.com en précisant « Responsable chargé(e) de levée 
de fonds » 


