GRM

Conseil &
Recrutement

Fiche de Poste : Ingenieur Electricien
(Minimum 5 ans d’experience)
Taches :

* la conception et I’amélioration de produits et systémes ¢€lectriques ;
 gestion d'une €quipe de cableurs avec ¢tablissement de rapports de chantiers
* le diagnostic et la résolution des probleémes ¢électriques liés aux produits ou
aux systemes dont il s’occupe ;

* D’exploitation des logiciels et des équipements d’ingénierie/conception
automatisés neécessaires a I’exécution de ses taches

» conformité des installations et processus aux normes et aux exigences des
clients ;

la réalisation d’¢études de faisabilité pour les innovations techniques

* respect des regles et des méthodes établies pour garantir un environnement de
travail siir et sain.

Competences :

* des connaissances solides sur les mécanismes de fabrication €lectrique et le
sens du détail

* Minimum 5 ans d’expérience

» une bonne compréhension des codes d’ingénierie électrique et des normes de
sécurité

+ une bonne maitrise des logiciels de conception et de calcul ainsi que des
dispositifs automatiseés

* des aptitudes mathématiques avancées permettant de calculer les équations de
conception ;

d’excellentes compétences en matiere de communication, de rédaction et de
gestion du temps

 un diplome professionnel en génie €lectrique délivre par une école agréée

* des connaissances pratiques de la suite Microsoft Office, d’AutoCAD et des
systemes informatiques usuels.

Pour postuler : Merci d'envoyer votre cv a job@grmrh.com en precisant "
ingénieur électricien "



